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Inspiration du questionnaire d'état de présence UQO, TEST shariiing avec comme cas d'usage

l'équipe PEER.

Réference : Robillard, G., Bouchard, S., Renaud, P. et Cournoyer, L.G. (2002). Validation

canadiennefrançaise de deux mesures importantes en réalité virtuelle : l'Immersive Tendencies

Questionnaire et le Presence Questionnaire. Congrès de la SQRP, Trois-Rivières (Québec, Canada).

Inspiré de la version originale de : Witmer, B.G. & Singer. M.J. (1998). Measuring presence in virtual

environments: A presence questionnaire. Presence : Teleoperators and Virtual Environments, 7(3),

225-240.

http://cs.uky.edu/~sgware/reading/papers/witmer1998measuring.pdf

1. Dans quelle mesure l’environnement était-il réactif (sensible) aux

actions que vous y faisiez ?

Slider visuel customisé

2. Dans quelle mesure vos interactions avec l’environnement vous

semblaient-elles naturelles ?

Slider visuel customisé

3. Dans quelle mesure les aspects visuels de l’environnement vous

invitaient-ils à vous y impliquer ?

Slider visuel customisé

4. Étiez-vous capable d’anticiper les conséquences des actions que

vous faisiez ?

Slider visuel customisé

Pas réactif Modérément réactif Complètement réactif

Extrêmement artificielles A mi-chemin Complètement naturelles

Pas du tout Assez Complètement

Pas du tout Assez Complètement
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5. Jusqu’à quel point étiez-vous en mesure d’explorer

l’environnement shariiing ?

Slider visuel customisé

6. Jusqu’à quel point étiez-vous impliqué(e) dans la session de

travail ?

Slider visuel customisé

7. Jusqu’à quel point avez-vous ressenti un délai séparant vos

actions de leurs conséquences ?

Slider visuel customisé

8. À quel rythme vous êtes-vous adapté(e) à l’expérience vécue dans

l’environnement shariiing ?

Slider visuel customisé

9. En termes d’interactions dans l’environnement, jusqu’à quel point

vous sentiez-vous compétent(e) à la fin de l’expérience ?

Slider visuel customisé

10. Dans quelle mesure les mécanismes de contrôle de votre

mouvement ont-ils interféré avec l’exécution des tâches requises ?

Slider visuel customisé

11. Jusqu’à quel point êtes-vous parvenu(e) à vous concentrer sur

les tâches requises plutôt que sur les mécanismes utilisés pour

effectuer lesdites tâches ?

Slider visuel customisé

Pas du tout Assez Complètement

Pas du tout engagé(e) Moyennement engagé(e) Complètement absorbé(e)

Aucun délai Délai modéré Long délai

Pas adapté(e) Lentement En moins de 5 minutes

Pas compétent(e) Raisonnablement compétent(e) Très compétent(e)

Pas du tout Assez interféré Grandement interféré

Pas du tout Assez Complètement
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12. Jusqu’à quel point pouviez-vous déplacer ou manipuler les objets

dans l’environnement virtuel ?

Slider visuel customisé

13. Jusqu'à quelle point vous êtes vous senti·e connecté·e aux

participants, même à distance ?

Slider visuel customisé

14. Les échanges ont-ils été naturels et fluides malgré les

contraintes techniques ?

Slider visuel customisé

15. Jusqu'à quel point avez-vous perçu un vrai esprit d'équipe et de

collaboration durant la session ?

Slider visuel customisé

16. Jusqu'à quel point vos idées étaient écoutées et prises en

compte ?

Slider visuel customisé

17. Êtiez-vous concentré·e et impliqué·e dans les activités de groupe

?

Slider visuel customisé

18. Avez-vous trouvé que la collaboration a favorisé la créativité et

la résolution de problèmes ?

Slider visuel customisé

Pas du tout Assez Complètement

Pas du tout Assez Complètement

Pas du tout Assez Complètement

Pas du tout Assez Complètement

Pas du tout Assez Complètement

Pas du tout Assez Complètement

Pas du tout Assez Complètement
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19. Jusqu'à quel point avez vous pu comprendre et suivre les

contributions des autres participants ?

Slider visuel customisé

20. Les interactions ont-elles aidé à clarifier les objectifs et les

tâches ?

Slider visuel customisé

21. La plateforme shariiing vous a-t-elle permis d'obtenir une

communication efficace et sans interruption majeure ?

Slider visuel customisé

22. Les fonctionnalités (écran tactile, table tactile, partage d'écran,

post-it) vous ont-ils facilité votre travail collectif ?

Slider visuel customisé

23. Avez-vous ressenti une barrière technologique qui auraient gêné

votre participation ?

Slider visuel customisé

Pas du tout Assez Complètement

Pas du tout Assez Complètement

Pas du tout Assez Complètement

Pas du tout Assez Complètement

Pas du tout Assez Complètement
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